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1 CONVOCATORIA Y POSTULACIÓN

1.1 Publicación de la Convocatoria al Consurso de Mérito y Oposición Administrador de concurso

1.2 Postulación Postulantes

1.3 Conformación del Tribunal de Meritos Administrador de concurso/
Tribunal de Méritos y 

Oposición

2

2.1 Verificación de la "Postulación" Tribunal de Méritos y 
Oposición

2.2 Notificación de los "Resultados de la postulación" y de los "Resultados 
de la calificaficación de méritos"

Administrador de concurso

2.3 Conformación Tribunal de Apelaciones Administrador de 
concurso/ Tribunal de 
Apelaciones2.4 Recepción de apelaciones a los "Resultados de la postulación" y alos 

"Resultados de la calificación de méritos·
Administrador de 
concurso/ Tribunal de 
Apelaciones2.5 Revisión de las apelaciones a los "Resultados de la postulación" y a los 

"Resultados de la calificación de méritos" (Comisiones de impugnación)
Tribunal de Apelaciones

2.6 Notificación de los resultados de las apelaciones a los "Resultados de la 
postulación" y a los "Resultados de la calificación de méritos"

Administrador de concurso
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3.1 Convocatoria a pruebas psicometricas Administrador de concurso

3.2 Pruebas psicométricas Postulantes

3.4 Resultado y publicación de calificaiones de pruebas pscométricas Administrador de concurso/ 
Tribunal de Méritos y

Oposición

3.5 Convocatoria a pruebas de conocimientos técnicos Administrador de concurso

3.6 Pruebas de conocimiento técnicos Tribunal de Apelaciones

3.7 Publicación de los resutados de las pruebas de conocimiento técnico Administrador de concurso

3.8 Apelación a las pruebas de conocimiento técnico Tribunal de apelaciones

3.9 Entrega de apelaciones para el trímte respectivo Talento humano

3.9 Resultado de apelaciones Administrador del concurso

3.10 Resultado de pruebas psicométricas y conocimientos técnicos Administrador del concurso

3.11 Convocatoria a Entrevistas Administrador de concurso

3.11 Entrevistas Gerente /o su delegado

CRONOGRAMA DE CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN

OPOSICIÓN

MÉRITOS

ETAPAS RESPONSABLES MAYO JUNIO JULIO



4 PUNTAJES TENTATIVOS FINALES Tribunal de Méritos y 
Oposición

5 CALIFICACIÓN DE ACCIONES AFIRMATIVAS, MERITOS ADICIONALES (Lo
s que apliquen)

Tribunal de Méritos y 
Oposición

6 REPORTE DE RESULTADOS FINALES Tribunal de Méritos y 
Oposición

7 PUBLICACION Y DECLARATORIA DE GANADOR DE CONCURSO (PUNTAJ
E FINAL)

Tribunal de Méritos y 
Oposición

8 ACEPTACIÓN DE PUESTO VACANTE Ganador

9 ENTREGA DE NOMBRAMIENTO Y POSESIÓN EN EL CARGO  Autoridad
Nominadora/Jefe Talento 

Humano

NOTA: EL PLAZO PARA POSTULACIÓN, ES DE TRES DÍAS, CONTADOS A PARTIR DE LA PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA.

NOTA EXPLICATIVA: SE PROCEDIÓ A REALIZAR UNA ACTUALIZACIÓN EN EL CRONOGRAMA PARA LAS SIGUIENTES FASES 
DEL CONCURSO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN POR EL BIENESTAR DE LOS POSTULANTES, AMPLIANDO EL PLAZO EN ALGUNAS 

FASES.


